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LEY, DECRETO,
ARTICULO Y/O
INCISO

NORMATIVA VIGENTE

PROPUESTA DE MODIFICACION

OBSERVACIONES

Ley 20.370/ditima
versign 2018, titulo
Ill, articulo 63

TiTuLo i

Reconocimiento oficial del Estado a las
instituciones de educaclén superior

Parrafo 2°

Del Reconocimiento Oficial de las
universidades

Articulo 63.- Las nuevas universidades
deberan iniciar sus actividades docentes
ofreciendo a lo menos uno de los tltulos que,
en conformidad a esta ley, requieren haber
obtenido previamente a su otorgamiento, el
grado académico de licenciado en una
disciplina determinada. Podran ademas, por
cada uno de los titulos referidos, ofrecer otras
carreras, siempre que estén en el area del
conocimiento de los anteriores y cuyo nivel, a
lo menos, sea equivalente a un grado de
licenciado.

En el caso que el titulo ofrecido, sea el de
profesor, deberan las nuevas universidades
otorgar a lo menos uno de educacion bésica y
ofro de educacion media. Los titulos
profesionales que requieren haber obtenido el
grado de licenciado a que se refiere el inciso
primero son los siguientes:

a) Titulo de Abogado: Licenciado en Ciencias
Juridicas;

b) Titulo de Arquitecto: Licenciado en
Arquitectura;

c) Titulo de Bioguimico: Licenciado en
Bioguimica;

d) Titulo de Cirujano Dentista: Licenciado en
Odontologia;

e) Titulo de Ingeniero Agrénomo: Licenciado

TITULO Il

Reconacimiento oficial del Estado a las
instituciones de educacion superior

Parrafo 2°

Del Reconocimiento Oficial de las
universidades

Articulo 63.- Las nusvas universidades
deberan iniciar sus actividades dacentes
ofreciendao a lo menos uno de los titulos que,
en conformidad a esta ley, requieren haber
obtenido previamente a su otorgamiento, el
grado académico de licenciado en una
disciplina determinada. Podran ademas, por
cada uno de los titulos referidos, ofrecer otras
carreras, siempre que estén en el érea del
conocimienta de los anteriores y cuyo nivel, a
lo menos, sea equivalente a un grado de
licenciado.

En el caso gue el titulo ofrecido, sea el de
profesor, deberdn las nuevas universidades
oforgar a lo menos uno de educacidn basica y
ofro de educacion media. Los titulos
profesionales que requieren haber obtenido el
grado de licenciado a que se refiere el inciso
primero son los siguientes:

a) Titulo de Abogado: Licenciado en Ciencias
Juridicas;

b) Titulo de Arquitecto: Licenciado en
Arquitectura;

c) Titulo de Bioguimica: Licenciado en
Bioguimica; :
d) Titulo de Cirujano Dentista: Licenciado en
Odontologia;

e) Titulo de Ingeniero Agronomo: Licenciado

Se solicita integrar y reconacer a través de la LGE
a la carrera de Psicopedagogia, la cual conduce
al grado de Licenciado en Psicopedagogfa, como
una carrera profesional del drea de humanidades,
educacién, ciencias sociales y/o humanas, debido
a su rol cientifico dentro del campo del
aprendizaje humano, en contextos formales,
informales y no formales, y su perfil indagatorio,
de evaluacion, diagnostico e intervencion en
todos los aspectos y contextos al que el
aprendizaje refiere.

Se considera también para la solicitud de esta
modificacion, que la carrera comprende un
minimo de 8 semestres lectivas y en caso del
grado de licenciatura, 10 semestres |ectivos.

https://docs.google.com/document/dMVqEthydUiZanbScYJSqHQwSNNUQaHCTijYDD-xA/edit
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en Agronomila;

f) Tiulo de Ingeniero Givil: Licenciado en
Cienclas de la Ingenierfa;

g) Titulo de Ingeniero Gomeroial: Licenciado
sn Clencias Econdmicas o Licenciado en
Clenclas en la Administracién de empresas;

Ingenlerfa Forestal;
1) Titulo de Médico Cirujano: Licenciado en
. Medicina;
j) Titulo de Médico Veterinario: Licenciado en
Medicina Veterinaria; )
k) Titulo de Psicdlogo: Licenciado en
Pslcologfa;
Iy Tltulo de Quimico Farmacéutico: Licenciado
en Farmacia;
m) Titulo de Profesor de Educacion Bésica:
Licenciado en Educacion;
n) Titulo de Profesor de Educacién Media en
las aslgnaturas cientfflco-human(sticas:
Licenciado en Educacion;

Licenclado en Educaclon;

o) Titulo de Educador de Parvulos: Licenciado
en Edusacion;

p) Titulo de Periodista: Licenciado en
Comunicacion Social, y

q) Tftulo de Trabajador Sccial o Asistente
social: Licentiada en Trabajo Social o en
Servicio Saclal, respectivamente.

h} Titulo de Ingenlero Forestal: Licenclado en -

ft) Titulo de Profesor de Educacién Diferenclatl:

en Agronomia;

f) THulo de Ingeniero Civil: Licenciado en
Clencias de la Ingenieria;

g) Titulo de Ingeniero Comercial: Licenciado
en Giencias Econdmicas o Licenciado en
Clenclas en la Administracidn de empresas;
h) Tftulo de Ingenlero Forestal: Licenclado en
Ingenier(a Forestal;

i) Titulo de Medico Cirujano: Licenclado en
Medicina;

j) Titulo de Médica Veterinario: Licenciada en
Medicina Veterinaria;

k) Titulo de Psicdlogo: Licenciado en
Psicologia;

1) Titulo de Quimico Farmacéutico: Licenciado
en Farmacia;

m) Titulo de Profesor de Educacién Basica:
Licenclado en Educacidn;

n) Titulo de Profesor de Educacion Media en
las asigriaturas clentifico-humanlsticas:
Licenclado en Educacion;

fi) Titulo de Profesor de Educaclon Diferenclaf:
Licenclado en Educacion.

o) Titulo de Educador de Parvulos; Licenciado
en Educacion;

p) Titulo de Periodista: Licenciado en
Comunicacién Social, y

q) Titulo de Trabajador Sacial o Asisiente
soclal: Licenciada en Trabajo Social o en
Serviclo Social, respectivamente.

r) Titulo de Psicopedagogo: Licenslado en
Psicopedagogia

Ley 20.422(2010,
fitulo 11, arficulo 13

ThTULO 11

Calificacidn y certificacian de la discapacidad
Artlculo 13.- Correspondera a las Comislones
de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN),
dependientss del Ministerio de Sajud y a las
instituciones pdblicas o privadas, reconocidas

TITULO It

Callficacidn y certificacion de la discapacidad
Artloulo 13.- Carresponderd a las Comislones
de Medicina Preventiva e invalidez (COMPIN),
dependientas del Ministerio de Salud y a las
instituciones ptblicas o privadas, reconocidas

Se sollcita la Incorporaclén del/a Profesional
Psicopedagogola dentro del listado de
profesionales gue componen las comisiones de
medicina preventiva e invalidez debido a las
competericias y-conocimientos especificos en
evaluacién y diagndstico de NEE (transitorias y

https:fidocs.google.comidocument/d/1VgEKhiydUiZa0jbScYJ8qlIBwSNNUQaHC TkjBYDD-xAledit
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Evaluacion y Diagnéstico.

Cabe senalar que, en funcién de la idoneidad
profesional para esta labor que cumple el
profesional Psicopedagogo, hasta noviembre del
afio 2018, el registro es de 16.319 profesionales
segun Jara y Mufioz (2018) constatados en la
investigacion “El discurso de Psicopedagogos
sobte su practica laboral de un equipo PIE en una
sscuela municipal de la ciudad de Punta Arenas”
(p.66). (Ver Anexa 3)

Decreto N°
170/2010, titulo I,
articulo 17

Titulo Il

Del profesional competente

Articulo 17.- Podran inscribirse en el Registro
Nacional de Profesionales de la Educacion
Especial para la Evaluacion y Diagnéstico los
profesionales competentes que acrediten
contar con un titulo profesional de aquellos a
que se refiere el articulo anterior y que
cumplan con los requisitos establecidos en la
Ley NP 20.370 y la Ley N° 20.244,

Los interesados deberén inscribirse a través
del sistema informatico que el Ministerio de
Educacion disponga al efecta, debiendo
remitir, ademas, a la Secretaria Regional
Ministerial correspondiente, los certificados y
demas antecedentes gue acrediten contar con
la debida competencia.

Titulo It

Del profesional competente

Articulo 17.- Podran inscribirse en el Registro
Nacional de Frofesionales de la Educacion
Especial para la Evaluacién y Diagndstico los
profesionales competentes que acrediten
contar con un titulo profesional de aquellos a
que se refiere el articulo anterior y que
cumplan con los requisitos establecidos en la
Ley N° 20.370 y la Ley N° 20.244,

Los interesados deberan inscribirse a través
del sistema informatico que el Ministerio de
Educacion disponga al efecto, debiendo
remitir, ademas, a la Secretaria Regional
Ministerial correspondiente, los certificados y
demas antecedentes que acrediten contar con
la debida competencia.

Si bien el profesional psicopedagogo ya puede
inscribirse en el Registro nacional de
Profesionales de la Educacion Especial, se
solicita considerar esta inscripcién, cumpliendo
los requisitos exigidos por la ley 20.370
(modificacién del articula 63, que daria el
recanocimiento a la carrera profesional) y ley
20.244 (considerando la madificacién del artlculo
13, que incorpora al psicopedagogo como
profesional de la mesa médica para evaluacién y
diagnéstico de discapacidad).

Ley 21.109/2018
titulo 1il, Artfculo
38, inciso 3
(modificado con
Ley Miscelanea)

TITULO M

Normas generales relativas a las condiciones
de desemperio de los asistentes de la
educacién

Parrafo 1°

De las condiciones laborales

Articulo 38, Inciso 3:

Excepcionalmente, ante la ausencia transitoria
de un docente, los asistentes de la educacion
profesionales, preferentemente los

TITULO I

Normas generales relativas a las condiciones
de desempeiio de los asistentes de la
educacion

Parrafo 1°

De las condiciones laborales

Articulo 38, Inciso 3:

Excepcionalmente, ante la ausencia transitoria
de un docente, los asistentes de la educacién
profesionales, preferentemente los

Se solicita la eliminacién de la indicacion del
inciso 3° que sefiala a los asistentes de la
educacion profesionales,” preferentemente los
psicopedagogos’, debido a que la labor
psicopedagdgica y disciplinar no esta vinculada al
ejercicio de la pedagogia, y tal coma sefiala el
articulo 38 se pretende “mantener el correcto
funcionamiento de los establecimientos
educacionales”, por lo que ante la ausencia
excepcional de un profesor, debe ser otro

https://docs.google.com/document/d/1 VaEKhfydUiZa0jbScYJ8qlI9wSNNUQaHC TkjBYDD-xA/edit
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pslcopedagogos, podran ser destinados a
cubrir una determinada clase, con el propésito
de mantener el correcto funcionamiento de los
establecimientos educacionales,

psicopedagogos, podrén ser destinados a
cubrir una determinada clase, con el propésito
de mantener el correcto funcionamiento de los
establecimientos educacionalss,

Docente quien realice el reemplazo para asf
seguir con el curso hormal de las actividades
pedagdgicas y curriculares.

La labor del profesional Psicopedagogo/a dentro
del dmbifo escolar hace referencia a |a
indagacién, evaluacion, dlagnéstico y
acompafamiento e infervencion en funclén de las
mltiples dificultades de aprendizaje que se
pueden presentar durante la escolatizacion de
nifios/as, jovenes y adultos, que presenten o no
NEE y que requieran de apoyo especializado y
personalizado para acceder a los aprendizajes
curriculares. Asimismo, su funcién es de apoyar,

| orientar y capacitar en cuanto a este proceso a la

comunidad educativa en general, trabajar junto al
equipo psicosocial, de convivencia escolar y PIE
segln sea requerido,

AGRUPACION DE
PROFESIGNALES
PSICOPEDAGOGOS DE
CHILE

AGRUPACION DE PROFESIONALES PSICOPEDAGOGOS/AS DE CHILE

ABRIL 2019

https://docs.google.comidocument/d/1 VGEKhiydUiZa0jbScYJ8qlIawSNNUQaHC TKBY DD-xAledit
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LEY

/Que se solicita?

Ley 20.370/ltima version 2018, titulo II1,
articulo 63

Reconocer a través de la LGE a la carrera
de Psicopedagogia, la cual conduce al
grado de Licenciado en Psicopedagogia,
como una carrera profesional del drea de
humanidades, educacidn, ciencias sociales
y/o humana. (Apunta a la regularizacién de
la carrera en instituciones de educacién
superior)

Ley 20.422/2010, titulo 1I, articulo 13

Incorporacidn al profesional
psicopedagogo al listado de profesionales
participes de comisiones de medicina
preventiva e invalidez.

Ley 20.422/2010, titulo IV, parrafo 2°,
articulo 34

Se solicita incorporar a los profesionales
asistentes de la educacién dentro de la
descripcion del equipo que participa de los
planes para alumnos con NEE dentro de las
comunidades educativas.

Ley 20.422/2010, titulo IV, péarrafo 3°,
artfculo 46

- seflalar que tanto la formacién laboral

como la orientacion profesional, serdn
menester de los profesionales habilitados
para este fin, los cuales hace referencia el
articulo 13 de la presente ley.

Decreto N° 170/2010, titulo I, articulo 8

Se solicita especificar al profesional
Psicopedagogo/a como parte del equipo
evaluador y de diagnéstico de los y las
estudiantes.

Decreto N° 17072010, titulo II, articulo 16

Se solicita incorporar al profesional
Psicopedagogo/a como profesional
competente (idoneidad) para el diagnéstico
de las diferentes discapacidades enunciadas
por el articulo 16

Decreto N° 170/2010, titulo II, articulo 17

inscripeién del Profesional
Psicopedagogo/a en el Registro Nacional
de Profesionales de la Educacién Especial
para la Evaluacién y Diagnéstico
(considerando la modificacién del articulo
13, que incorpora al psicopedagogo como
profesional de la mesa médica para
evaluacién y diagnéstico de discapacidad).

Ley21.109/2018
titulo ITI, Articulo 38, inciso 3 (modificado
con Ley Miscelanea)

Se solicita la eliminacién de la indicacién
del inciso 3° que sefiala “preferentemente
al psicopedagogo”, debido a que la labor
psicopedagdgica y disciplinar no esta
vinculada al ejercicio de la pedagogia




[SY

DECLARACION

Es lamentable que por el desconocimiento que existe acerca de la profesién, y del rol no
slo en educacién, ain siendo el espacio en que el psicopedagogo ha ocupado por afios,
existan contradicciones al punto de generar leyes que segregan ain més nuestra labor.
Nuestra responsabilidad profesional y humana estd claramente en permitir que esto
sucediera, especialmente con la implementacion de los programas de Integracién Escolar, y
su decreto 170 que nos privé de toda accién en la que tuvimos competencia, sumado a lo
anterior, tenemos dos colegios de psicopedagogos en desacuerdo, a nuestro parecer, por
dificultades entre los presidentes, que més bien buscan un espacio politico y publico.

En este sentido, podemos poner como ejemplo, que el colegio 4242, declara estar en
completo desacuerdo con el inciso tercero del articulo 38 considerandolo un retroceso en
cuanto a la lucha por nuestra dignificacién profesional, indicacién que carece de todo
conocimiento cientifico y aludiendo ademés que no se relaciona en forma alguna con
nuestra formacién de pre grado, argumento que como agrupacién de Profesionales de
Chile, sin estar colegiados, compartimos. Por su parte el colegio 610-8 presidido por la
sefiora Karla Avaria, y sin ninguna posibilidad de dialogar con el colegio anteriormente
nombrado por disposicién de ambos representantes, argumenta de manera informal que
“El psicopedagogo es el tinico profesional asistente de la educacién que por formacién
profesional se encuentra capacitado para realizar estas labores.”

Sabemos que nos encontramos en crisis, en una injusta crisis laboral, donde
responsabilizamos al Ministerio, a las Instituciones que imparten la carrera, a las leyes que
nuestra colega expuso, quienes se realizaron y siguen realizandose sin un didlogo, ni una
mesa de trabajo con los psicopedagogos, pero creemos firmemente que nuestro espacio en
educacién NO PUEDE NI DEBE SER MENDIGADO ni condicionado a la ausencia de
un otro, y lo més importante, no pueden ser trabajadas en cuatro paredes, donde la
informacién no se entrega por parte de la presidenta del Colegio de Psicopedagogos en
forma transparente y completa, y que ademds, limita sélo a los colegiados, donde no existe
un proceso democratico , de didlogo y de participacién de los y las psicopedagogas, donde
las decisiones se toman de manera arbitraria, situacién que fue informada al Ministerio de
Economia y que en este momento se encuentra en investigacién, razén por la cual,
omitiremos detalles.

Por lo demas agradecemos la intencién pero no la FORMA en que se intenta ayudar con
los despidos y no contrataciones, puesto que este articulo perjudica la identidad del
psicopedagogo, es segregador y discriminatorio , atenta ademds contra la fuente laboral del
profesor volante e incluso en contra de las demandas docentes , puesto que la pregunta es
¢que impacto tendran los paros de actividades docentes si somos los profesionales de la
educacién quienes debemos hacernos cargos de los cursos para velar por el correcto
funcionamiento del establecimiento? .

Por dltimo, si hablamos de la realidad en establecimientos municipales, les podemos
comentar con conocimiento de causa las siguientes:



- Los profesores se ausentan en muchas ocasiones, a veces més de dos a diario, deben
ser reemplazados incluso cuando tardan en tomar la clase a primera hora por
atrasos. _

- Las licencias médicas, NO SON CUBIERTAS. En ocasiones, envian reemplazo
cuando se extienden por mas de 15 dias.

- El director, directora, sostenedor, prioriza el avance curricular de los alumnos, ante
nuestra desconocida labor psicopedagégica. Para eso nos entrega las gufas de
trabajo enviadas por el profesor ausente, de lo contrario, solicita se continte con la
unidad ya sea revisando el leccionario del libro, cuadernos y textos de estudio. Esto,
en cualquier asignatura.

- Los profesores y educadores en PIE, han ganado el derecho de no ser solicitados
para cuidar cursos, defendiendo su rol de Co- docencia que les indica el decreto
170, por otra parte, sabemos que los profesores no pueden ser interrumpidos en las
horas no lectivas que tanto les cost6 obtener.

No se trata de voluntades ni compromiso, mucho menos falta de vocacién, como se nos ha
emplazado, puesto que siempre hemos hecho esta labor, como un favor, precisamente por
el compromiso con nuestros alumnos, pero por ellos es también que estamos ac4. Nuestros
estudiantes tienen el derecho de recibir la intervencién psicopedagdgica correspondiente a
su Necesidad, jvamos a privarlos entonces de nuestra atencidn, para priorizar cubrir cursos
ante la ausencia de un docente?

Agrupacién de Profesionales Psicopedagogos de Chile.



COMUNICADO Y DENUNCIA ANTE LA OPINION PUBLICA
AGRUPACION DE PROFESIONALES PSICOPEDAGOGOS/AS DE CHILE
21 DE MARZO 2019

Junto con saludarles, y como Agrupacion de Profesionales Psicopedagogos/as de Chile,
hacemos publica una denuncia frente a la tramitacion de la ley Miscelanea y en especifico
en funcion al articulo 38 de ésta que sefiala al profesional psicopedagogo/a como asistente
de educacion encargado del reemplazo en caso de la falta de un docente de aula. Al
respecto sefialamos lo siguiente:

1. La incorporacion del articulo 38 fue tramitado por la presidencia del Colegio
Nacional de Psicopedagogos de Chile Registro 610-8, sin previa consulta ni a las bases ni a
los/as expertos/as del area de la Psicopedagogia. Existen denuncias formales a este respecto
en el Ministerio de Economia por acciones arbitrarias, discriminacién y poca transparencia
de la presidencia, realizada por ex socios y directores de esta asociacion gremial, que
evidencian la manera dictatorial con la que se tomaron las decisiones.

2 Que si bien al momento de presentar esta idea en el afio 2018, la Presidenta actual
del gremio sefialado se negd a trabajar este aspecto con académicos y profesionales,
aludiendo a la falta de voz y voto que percibiamos porque no nos encontrabamos
colegiados, aludiendo a que toda accion realizada iba en beneficio unica y exclusivamente
de los socios del colegio. Asimismo, se niega a compartir documentacién y tramites
realizados a quienes no estén colegiados, aunque la realidad es que TODA
TRAMITACION LEGAL (DECRETOS, ARTICULOS Y LEYES) AFECTAN
DIRECTAMENTE A LOS MAS DE 15.000 TITULADOS DE LA CARRERA DE
PSICOPEDAGOGIA A NIVEL NACIONAL.

3. Acusamos arbitrariedad, falta de didlogo y presiones del gremio aludido en torno a
las opiniones especializadas que hemos intentado entregar por todos los medios posibles sin
respuesta alguna de quienes lideran este gremio. Dejando por fuera las investigaciones
cientificas realizadas en torno a la especificidad de la profesién, sus roles y ambitos de
accion.

4. Que en la actualidad, La psicopedagogia en la actualidad se conceptualiza como “la
ciencia humana encargada del estudio y comprension de la naturaleza del aprendizaje
humano” (Carrasco, 2018), concibiendo al aprendizaje como “un sistema interrelacionado
de interpretaciones subjetivas” (Carrasco, 2018) caracterizado por ser multidimensional,
individual y de construccion colectiva. Bajo esta logica epistemoldgica, el rol del
profesional de la psicopedagogia es el de investigar, mediar y acompafiar los aprendizajes
de los seres humanos en todos los contextos que estos se den, es decir, tanto en la vida
cotidiana como instituciones formales de educacion.

5. En cuanto a los términos aprendizajes y educacion se ha generado una gran
confusion, ya que tradicionalmente y debido a la incipiente cientificidad de la
psicopedagogia, se ha formado profesionales casi a la par de los que se sefiala en las
ciencias de la educacion. Aprender es interpretar subjetividades desde una ldgica



multidimensional (procesos cognitivos-afectivos-culturales) y darles significancia y
significado dentro de la vida social; educacién, en palabras de Durkheim, seria la fuerza
que ejerce una generaciéon mas vieja sobre una generaciéon mas joven la cual se da con una
fuerza tal, que impide en muchos casos un desarrollo de la individualidad en torno a la
naturaleza de aprender por tanto, acompafia a los seres humanos para que aprendan sea cual
sea la condicién y el contexto, dejando de lado los etiquetados y diagndsticos normativos
de trastornos analizando los diversos discursos psicopedagdgicos y junto a la persona
desarrollando herramientas que le permiten aprender sin negar su naturaleza.

La comprension de esta radical diferencia entre aprendizaje y educacién es lo que permite
entender la inconsistencia en cuanto a cumplir labores de otros profesionales dentro del
sistema educativo. La psicopedagogia en la escuela cumple un rol fundamental, pero este
rol no se emplaza en exigencia curriculares ni de aula, si no més bien en visibilizar aspectos
del aprendizaje de la comunidad educativa en su totalidad y de manera colaborativa generar
puentes de comunicacién entre los diversos actores del sistema educativo para propiciar los’
aprendizajes de todos y cada una de las personas que aprenden en este contexto particular.
Por consiguiente, pensar en cumplir labores de “reemplazo docente” es un error garrafal
que atenta contra la identidad y dignidad de la profesion en todos los sentidos.

Por todo lo anterior, es que RECHAZAMOS CATEGORICAMENTE la indicacién
propuesta en el articulo 38 de la ley Misceldnea y emplazamos a la entidad gubernamental a
dialogar y buscar una solucion a esta gran problemdtica que atenta contra la dignidad de
miles de profesionales de la Psicopedagogia en Chile. ,

Atte,

Agrupacién de Profesionales Psicopedagogos/as de Chile.



Comunicado Colegio Nacional de Profesionales Psicopedagoqos de Chile Registro
4242, con respecto a Estatuto Asistentes de la Educacién, rechazo absoluto a articulo
38° Inciso 3ero.

El Colegio Nacional de PROFESIONALES Psicopedagogos de Chile A.G. Registro 4242, el
cual fue fundado el afo 2012 en el Pais y continua en pleno funcionamiento, comunica lo
siguiente:

RECHAZA CATEGORICAMENTE el articulo 38 del Estatuto de los Asistentes de la
Educacion, configurado en la Ley Miscelanea, el cual para nosotros es un retroceso, en cuanto
a la lucha por la dignificacién de nuestros derechos sociales y laborales en el Estado de Chile.

Esta indicacién carece de todo conocimiento Cientifico, basado en lo Teérico y Practico, en
relacién a la funcién de un Profesional Psicopedagogo dentro del Ambito Educativo en todos
los Establecimientos Educacionales cualquiera sea su dependencia, ya que NO se relaciona
en forma alguna con nuestra formacion de preg-rado y por consiguiente, tampoco con nuestro
Perfil Profesional Nacional, el cual fue consensuado y configurado por toda la asamblea del
Pais y Casas de Estudios que imparten Psicopedagogia.

Se aclara que trabajamos de manera complementaria con nuestros compafieros de labor, los
Profesjonales de la Pedagogia, cualquiera sea su especialidad, sin embargo nuestra principal
funcion es de caracter colaborativo aportando desde nuestro rol como especialistas en el
aprendizaje humano, entendida ademés como un acompafiamiento profesional a todo aquel
que presente dificultades en su proceso de aprendizaje, por ello potenciamos habilidades
cognitivo-ejecutivas y afectivo-sociales utilizando una diversidad de metodologias y estrategias
que apuntan a promover mayor autonomia y un desarrollo integral de los estudiantes en e
ambito Educacional.

Por consiguiente, "el profesional pertinente para reemplazar a un Pedagogo de formacion
curricular es su otro par Pedagogo afin de trabajar las competencias curriculares programadas
en las distintas asignaturas escolares”.

Otro aspecto muy importante es que este apartado traer& CONFUSION Y ERRORES DE
INTERPRETACION, al igual que lo sucedido en los Programas de Integracién Escolar (PIE),
ya que se nos considerard como reemplazo de docentes, ya sea por ausencia breve o
prolongada.

Esto ademas, nos parece una INCONSECUENCIA absoluta, pues el sistema educativo nunca
nos ha reconocido como Profesionales de la Educacion y ahora, convenientemente, nos
solicitan el cumplimiento de dicho rol.

Continuando, algo que también no esta considerado es que esto nos aparta de nuestras
verdaderas labores dentro del contexto educativo, sin remuneracién adicional alguna, ¥
coartando todo tipo de Intervencién Psicopedagdgica en beneficio de los estudiantes que
atendemos y que requieren nuestro apoyo. Sumado a ello, nuestra evaluacién de desempefio
profesional se verg afectada debido a la segregacion de funciones, una como Profesional
Psicopedagogo y otra como Docente, arriesgando claramente nuestra fuente laboral.

POR ULTIMO HACEMOS UN LLAMADO A LA UNION CON CRITERIO Y
PROFESIONALISMO, lucharemos con todas nuestras fuerzas y recursos en este nuevo
periodo 2019-2021, enfocandonos en la dignificacion de nuestra Profesion a través de un
trabajo serio, responsable, comprometido y, por sobretodo, profesional, velando por los
verdaderos intereses de todos(as) los(as) psicopedagogos(as) de Chile.

Le saluda:

Colegio Nacional de Profesionales Psicopedagogos de Chile A.G. Registro 4242
Asamblea Regional y Nacional.
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Actividad Clave:
Asegurar el desempefio efective de los asistentes de educacion

Recurso de apoyo

Ejemplo: Roles y Funciones de Asistentes de la Educacién

Los Asistentes de la Educacién son un grupo heterogéneo de personas que trabajan en los
establecimientos educacionales y forman parte de ia comunidad educativa, abarcan desde
servicios auxiliares menores hasta profesionales, sus principales roles y funciones son de
colaboracién con la funcién educativa (curricular y pedagdgica) y contribucién al desarrollo del
Proyecto Educativo Institucional.

Para lograr el desarrollo de competencias en los Asistentes de la Educacion, es necesario que
ellos conozcan y acepten al momento suscribir un contrato, los roles y funciones que
corresponden a su cargo y otras extraordinarias que le asigne la Direccién del establecimiento de
acuerdo a las necesidades del contexto escolar y de los objetivos del Proyecto Educativo
Institucional.
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Actividad Clave:
Asegurar el desempefio efectivo de los asisientes de educacion

Recurso de apoyo

1. PROFESIONALES

Descripcion

Los Asistentes de la Educacién: Profesionales, son el grupo de personas gue cuentan con un titulo profesional
y que cumplen roles y funciones de apoyo a la funcién educativa que realiza el docente con los alumnos y sus
familias. Los profesionales corresponden a las éreas de salud, social u otras.

i

Roles Funciones
- Colaborador. - Realizar diagndsticos .a estudiantes con necesidades educativas, a grupoes de estudiantes
- Evaluador. y a las familias de acuerdo a necesidades y normativa.
- Habilitador. - Aplicar instrumentos de evaluacién de acuerdo a su especialidad, a las necesidades y |
- Rehabilitador. requerimientos de atencién y normas vigentes. :
- Coordinador. - Elaborar informes de resultados de evaluaciones de acuerdo a especialidad y formatos
- Asesor. que correspondan. ‘
- Capacitador.

- Aportar sugerencias especificas al establecimiento, a los docentes y familias de acuerdo a
resultados del diagndstico.

- Realizar las reevaluaciones cuando corresponda de acuerdo a necesidades y normas
establecidas.

- Incorporar en los planes de trabajo, acciones bajo el enfoque de prevencidn de problemas,
dificultades para aprender y areas a mejorar.

- Decidir y planificar las accicnes de apoyo al establecimiento, a los alumnos y sus familias.

- Planificar el trabajo a realizar y coordinar la organizacién de apoyos con docentes
técnicos y administrativos del establecimiento.

- Realizar tratamientos de habilitacion y rehabilitacién en forma integral a través de planes y
programas de apoyo individuales y grupales.

- Desarrollar planes curriculares para favorecer la integracion de los estudiantes.

- Integrar a las familias y profesores en los trabajos con los estudiantes.

- Participar en reuniones con docentes, padres y apoderados asesorandolos en temas
técnicos y de apoyo a los estudiantes.

- Participar en talleres de perfeccionamiento docente, aportando estrategias para mejorar la
situacion escolar de los alumnfos en condiciones de apoyo.

- Realizar reuniones multidisciplinarias en funcién del mejoramiento y desarrollo de los
estudiantes. o

- Realizar acciones de seguimiento de los alumnos en el aula.

- Evaluar la evolucién de apoyos en trabajos de equipo con docentes de aula, técnicos y
directivos del establecimiento.

- Elaborar informes de evolucién de apoyos especializados.

- Participar con equipos multidisciplinarios en la construccién de Informes de sintesis sobre
la evolucién del desarrollo de los estudiantes.

- Incorporar en las Reuniones de Evaluacion, elementos que afecten el desarrollo de su
funcién, con el propdsito de mejorarlas.

2. PARADOCENTES

Descripcion

Los paradocentes son las personas que asumen actividades de nivel técnico y administrativo complementarias
a la labor educativa del profesor dirigida a apoyar y colaborar con el proceso educativo y funcionamiento de los
diversos departamentos de los establecimientos de acuerdo a instrucciones entregadas por el jefe directo. Los
Paradocentes cuentan con licencia de educacion media o titulo de técnico y/o administrativo.

Roles - Funciones
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